TURNAVO — RISORSA GRATUITA

Come valutare un software per i turni:

le 10 domande da farti prima di scegliere

Usa questa checklist durante demo e prove gratuite. Se un'app non risponde bene ad almeno 7
domande su 10, continua a cercare.

In quanto tempo arrivo alla prima settimana pubblicabile?

Se I'onboarding richiede settimane, il costo nascosto supera il canone. Chiedi una stima concreta in
ore.

Il team vede una sola versione valida del piano?

Modifiche in tempo reale, notifiche push e nessun PDF da rimandare in chat ogni volta.

I dipendenti possono chiedere cambi turno dall'app?

Richieste e approvazioni dentro il flusso, senza telefonate e messaggi sparsi.

Pianificato e presenze reali stanno nello stesso flusso?

Timbratura (GPS o geofence) collegata al piano: scostamenti e straordinari visibili subito.

Controlla riposi minimi e vincoli del CCNL italiano?

D.Lgs. 66/2003: 11 ore di riposo, pause, limiti straordinari. Se li verifichi a mano, il software non sta
lavorando per te.

Cosa succede quando qualcuno si assenta all'improvviso?
L'app propone sostituti compatibili per ruolo, sede e riposi? O ti lascia il problema?

Esporta ore e presenze per le buste paga?

Export in formato leggibile dal consulente del lavoro, senza ricopiare dati a mano.

Gestisce piu sedi o reparti senza account separati?
Vista centralizzata, regole per sede e dipendenti condivisi tra sedi.

Il prezzo scala in modo prevedibile?

Chiedi: costo per utente oltre soglia, moduli a pagamento, costi di setup. Diffida del "su preventivo"
senza range.

Puoi provarlo sul tuo caso reale senza carta di credito?

Una prova vera usa la tua settimana tipo, i tuoi ruoli e una assenza simulata. Una demo generica non
dimostra nulla.
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Vuoi vedere queste 10 risposte dal vivo?

Turnavo offre una prova guidata di 14 giorni senza carta di credito, configurata sul tuo team reale. Da €60/mese
con 20 utenti inclusi. www.turnavo.com/prova-gratis



